LA FRESQUE DU MANAGEMENT
RESPONSABLE

La durabilité est I'affaire de tous les managers

UN ATELIER D'INTELLIGENCE COLLECTIVE POUR ENGAGER VOS EQUIPES
DANS LA TRANSFORMATION DURABLE DE VOTRE ORGANISATION

QUEL PUBLIC CIBLE ? DANS QUEL CONTEXTE ?

o Comex o Comités de direction
o Cadres dirigeant.e.s e Séminaires d'entreprise
e Managers d’'équipes e Team building ...

VISION MACRO DIAGNOSTIC MISE EN ACTION
Mise en perspective Identification Réflexion
de votre organisation des enjeux clés de sur les solutions que vous
dans son écosysteme durabilité a relever souhaitez mettre en place
face aux enjeux de durabilité pour votre organisation dans votre organisation

www.fresquedumanagementresponsable.org
HERE & NOW MJ’\NJ\ F“PFG f"‘l(uull ES

Société a mission en partenariat avec La communauté des managers responsables
contact@fresquedumanagementresponsable.org www.mr21.org




LA FRESQUE DU MANAGEMENT
RESPONSABLE
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75 cartes sur ) 1 animateur En présentiel 150€/ pers
. Durée 3h . . :
VOS enjeux et pour 8 a 16 dans le lieu de hors location
votre participants votre choix du lieu
écosystéeme

Devis sur demande au dela de 16 personnes

POURQUOI SENSIBILISER VOS EQUIPES

AU MANAGEMENT RESPONSABLE ?

Les dirigeants et les managers ont un rdle clé a jouer pour faire face aux défis
environnementaux, sociétaux et sociaux et engager vers un modeéle durable les
organisations quelque soit leur niveau de maturité.

QUELS BENEFICES POUR VOTRE ORGANISATION ?

e Fédérer et responsabiliser vos équipes grace a un projet commun
Fidéliser vos équipes en répondant a leur quéte de sens

Valoriser les actions mises en oeuvre aupres de vos clients et partenaires
Prendre en compte les attentes des parties prenantes externes

Prendre conscience des évolutions réglementaires en matiére de RSE

Apporter une contribution positive a la société
Renforcer la performance globale
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DES ATELIERS COMPLEMENTAIRES  Durée et devis sur demande

* Adopter une posture de manager responsable
e Engager votre entreprise dans une démarche durable : diagnostic et plan d'action

www.fresquedumanagementresponsable.org

Pour organiser une fresque dans votre organisation ou obtenir plus d'informations : contact@fresquedumanagementresponsable.org



